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MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

SALINS-LES-BAINS

4EME / 3EME
EN ALTERNANCE

Formation initiale scolaire

PRESENTATION CENERALE

Les classes de 4eme et de 3éme d’orientation professionnelle par alternance sont
destinées aux jeunes se questionnant sur leur scolarité et leur orientation. S'ils ont
envie d'étre plus actifs et de découvrir un métier, ce cycle en alternance est fait pour
eux ! Un enseignement pour reprendre confiance et entreprendre une formation
professionnelle. La formation a la MFR est basée sur l'alternance qui comprend
pour plus de la moitie du temps des periodes de stages, mais aussi des sessions de
formation scolaire. Les éléves suivent des cours dont le contenu est défini par le
référentiel officiel du Ministére de I'Agriculture (classes de 4éme et 3éme de
I'enseignement agricole).

OBJECI'IFS

Devenir acteur de sa formation en préparant son orientation professionnelle
grace aux stages

Se préparer au Diplome National du Brevel des colleges  (DNB) et/ou au
Certificat de Formation Générale (CFG)

Prendre confiance et assurer des responsabilités

Bénéficier d'un climat éducatif et d'un suivi individualise

Intégrer la vie en collectivité avec plus de responsabilite

Favoriser 'ouverture aux autres grace au programme ERASMUS+

DUREE

Durée totale : 1 annce scolaire, de septembre a juin.
17 a 18 semaines en MFR et 20 & 21 semaines en stage dont 2 dans le cadre du
programme d’échange ERASMUS +.

PASSERELLES ET DEBOUCHES

Poursuites d’études :

Elle est possible en formation initiale ou par apprentissage :
e CAP et CAPa
e BAC Professionnel
e BAC Général et Technologique

Bénéficiez de solides partenariats avec les entreprises locales et des stages
formateurs pour un acces facilité aux formations en apprentissage.

Un accompagnement individualisé a l'orientation est mis en place pour aider chaque
apprenant a identifier la voie la plus adaptée a ses ambitions.

CONTENU DE LA FORMATION




TARIFS

Financement de la formation par le Ministére de I'Agriculture et de la Souveraineté
Alimentaire.
Possibilité de pension ou demi-pension (tarifs pour I'année scolaire 2024-2025 soumis a

révision annuellei:

Formation éligible a la bourse des colléges. Possibilité de mensualisation.

MODﬂllf£$ PEDACOCIQUES

Suivi de chaque jeune grace a de nombreux outils: Cahier de liaison, livret de
compétences, entretiens individualisés apprenant et/ou responsable Iégal, visite de stage
Pédagogie tournce vers le concret: visites, interventions et projets

Accompagnement vers l'autonomie et la responsabilisation de chaque jeune

Visite des jeunes en stage et favorisation du lien entre I'école, la famille et le maitre de
stage

Acquisition et valorisation des competences professionnelles, reprise de confiance en soi
par lintermédiaire de stages en entreprise et du mode de fonctionnement
responsabilisant en MFR.

Moyens techniques :
o Salle de formation équipée
o Plateaux techniques adaptés :

salle de travaux pratique, cuisine pédagogique, salle
informatique, salles métiers (Autonomie, Puériculture, Vente et Accueil).

Equipe pédagogique :

Formateurs professionnels du métier et formés a la pédagogie d'alternance
Référent de classe

Direction de centre

Référent administratif

Référent mobilité (ERASMUS)

Référent handicap

MODALITES D'ACQUISITION DE LA CERTIFICATION

Diplome National du Brevet (DNB) :
L'obtention du Diplome National du Brevet (DNB) repose sur le controle continu (évaluation
des compétences) et 5 épreuves obligatoires passées en fin de cycle 4 (3éme) :

Epreuve orale présentation de projet travaillé dans le cadre d'enseignement pratique
interdisciplinaire (EPI)

Epreuve écrite portant sur le Francais

Epreuve d'Histoire-Géographie, et d'Enseignement Moral et Civigue (EMC)

Epreuve écrite portant sur les Vathématiques

Epreuve de Sciences (Physique - Chimie - Biologie - Ecologie)

Certificat de Formation Générale (CFG) :

L'obtention du Certificat de Formation Générale (CFG) repose sur le controle continu
(évaluation des compétences) et une ¢preuve orale de présentation de projet travaillé dans le
cadre d'enseignement pratique interdisciplinaire (EPI) passée en fin de cycle 4 (3éme).

Mise a jour : 9 octobre 2025

Erasmus+

Enrichit les vies, ouvre les esprits.

Depuis 2017, la MFR de Salins-les-Bains est
engagée dans la promotion de la mobilité
professionnelle des jeunes grace au
programme ERASMUS+. Notre projet a pour
objectif de permettre a chaque apprenant de
la MFR de vivre une expérience de mobilité
européenne enrichissante durant son cursus.

Statistiques de la session 2024 :

44

4%

Diplome National du Brevet: 89%
Certificat de Formation Générale : 100%

89%*

*Enquéte mai 2025
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